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Hand in Hand Sweden - Visselblasarpolicy och rutin Giva Sverige- kod D13

Beslutad av styrelsen fér Hand in Hand Sweden, 31 maj 2023
Syfte

Hand in Hand Sweden ar en ideell forening med dndamal att bekdmpa fattigdom. Detta ska
ske pa ett ansvarsfullt och effektivt satt med syfte att astadkomma basta mojliga effekt for
de manniskor som tar del av vara programinsatser.

Syftet med denna policy och hit hérande rutiner ar att uppmuntra medarbetare,
samarbetspartners och andra intressenter att uppmarksamma olagligt, oetiskt eller
olampligt agerande, samt misstankta oegentligheter for att sedan utreda misstankar pa ett
sakert satt och mojliggdéra nédvandiga atgarder.

Vara principer

Det ligger i Hand in Hand Swedens intresse att ta del av misstankta oegentligheter for att
kunna fortsatta vart arbete med vara intressenters bibehallna fortroende.

Hand in Hand Sweden uppmuntrar medarbetare, samarbetspartners och andra intressenter
att uppmarksamma Hand in Hand Sweden pa misstankta oegentligheter.

Vi ansvarar for att skydda de individer som valjer att uppmarksamma Hand in Hand Sweden
pa misstankta oegentligheter. Den som visselblaser ska inte utsattas for repressalier under
forutsattningen att personen i fraga inte agerat med skadligt uppsat.

Vi foljer upp varje information som kommer oss tillhanda i syfte att klargéra om nagon
oegentlighet att begatts. Nar sa kravs ska atgarder vidtas.

Visselblasartjansten kan anvandas for att uppmarksamma allvarliga risker eller hot mot vara
medarbetare och organisation, eller ndar nagon misstanker allvarliga 6vertradelser av vara
policies och/eller etiska riktlinjer, till exempel vid ekonomiska oegentligheter och korruption,
sakerhetsrisker pa arbetsplatsen, maktmissbruk, trakasserier eller 6vergrepp.

Rutin vid visselblasning

Vi uppmanar vara medarbetare att vanda sig till en av foreningens chefer,
Generalsekreteraren, styrelseordféranden eller nagon annan styrelsemedlem.

Den som onskar vara anonym kan valja att antingen skriva ett brev till Hand in Hand Sweden
pa adress Hand in Hand Sweden, Klagomalsansvarig, Norrtullsgatan 6, 5 tr, 11329 Stockholm,
e-mail info@handinhandsweden.se eller alternativt annan lamplig valfri kanal.
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Den som tar emot informationen ar skyldig att ta drendet vidare for undersékning och eventuell
atgard och informera visselblasaren nar sa har skett.

Ansvarig for genomforande och efterlevnad
Generalsekreteraren

Ansvarig for uppféljning

Styrelsen

Relaterade dokument

e Uppférandekod

e Klagomalspolicy
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