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Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen 4r upprittad i svenska kronor, SEK.
Information om verksamheten

Hand in Hand Sweden #r en ideell forening med syfte att bekiimpa fattigdom genom hjalp till sjalvhjilp.
Arbetet fokuserar pa att utbilda och trina framftrallt kvinnor i att bli ekonomiskt aktiva si att de bittre
kan forsorja sig sjilva och sina familjer. Hand in Hand Swedens framsta uppgifter &r att i Sverige bedriva
insamlingsarbete och opinionsbildning samt att i nira samarbete med vara partnerorganisationer utveckla
och stddja arbetet i filt i vara programlénder.

Hand in Hand Swedens modell:

Foreningen arbetar i Sverige med att bilda opinion och mobilisera finansiella resurser for
fattigdomsbekampning genom hjlp till sjdlvhjélp. Detta sker genom att informera om Hand in Hands
speciella modell som integrerar flera lika betydelsefulla och samverkande komponenter till ett komplett
utbildningspaket. Den konkreta modellen Hand in Hand under ménga ar framgangsrikt utvecklat, och
kontinuerligt fortsitter att utveckla, bygger pa social mobilisering i grupper, utbildning och tréning i
entreprendrskap, mojlighet till mikrofinansiering samt utveckling av marknadsforingskanaler. Modellen
adresserar direkt flera av de av Virldssamfundet utarbetade mélen som beskrivs i de Globala Malen for
2030 med sirskilt fokus pa mal 1 (utrota fattigdom), mél 2 (utrota hunger), mél 3 (sékerstélla
hilsosamma liv), mal 4 (inkluderande och rittvis utbildning), mal 5 (kvinnors jamstélldhet), mal 8
(hllbar och inkluderande tillvéxt) och mal 10 (minska ojdmlikheten). Aven 6vriga mal paverkas positivt
av Hand in Hands insatser.

Den sociala mobiliseringen i grupper 4r avgdrande och syftar till att frigéra individens motivation och
vilja att ta ansvar for sin egen, sin familjs och dven samhillets utveckling i ett vidare perspektiv.
Gruppens sammanhallning och dynamik utgdr hdrvid en mycket viktig plattform for svil individens som
gruppens utveckling, Gruppen och dess medlemmar inspireras och trénas i att spara och lana av varandra
i organiserade former och far ddrmed en konkret utbildning i hur man hanterar pengar och sin ekonomi.
Eftersom mojligheten att forsdrja sig och de ekonomiska réttigheterna spelar en avgorande roll for att ha
kraft och méjlighet att gora egna val, spelar tréining i entreprendrskap i kombination med sparande och
ekonomi en nyckelroll. Majlighet till mikrolan for produktiva investeringar gér det mojligt att snabbare
kunna expandera en verksamhet 4n om bara eget sparande utgdr det kapitalet som dr mdjligt att investera.
Genom den kontinuerliga triningen och utbildningen i sparande och linande som grupperna genomgar
vet medlemmarna hur man ska hantera 1anade medel och risken for att ldntagaren hamnar i en lanefélla dr
i stort sett obefintlig. Utveckling av marknadsforingskanaler och access till nya marknader kompletterar
modellen. Genom utbildning och triining i att vara ekonomiskt aktiv, dvs entreprendrstrining, ges
forutsdttningar for en uthéllig forsorjning och ddrmed minskad fattigdom vilket paverkar béde individer,
familjer och samhéllen positivt.

Mailgrupp:

Hand in Hands huvudsakliga malgrupp 4r de som lever pd mindre dn 3,1 USD per dag, dvs de som enligt
Virldsbankens definition riknas som fattiga. Hand in Hand fokuserar pa kvinnor dérfor att kvinnor ofta
har visat sig ta stort ansvar for hela familjen. En kvinnas méjlighet att forsorja sig stirker hennes
mdjlighet att gora egna val och far dessutom positiv inverkan pa hela familjen, inte minst barnen.
Modellen utesluter dock inte ménnen utan arbetet anpassas efter lokala forhallanden och kulturer vad
giller kvinnors och mins deltagande. Modellen har utvecklats i Indien och implementeras idag i Indien
och flera linder i Afrika samt Afghanistan.
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Fattigdom dr flerdimensionell och visar sig konkret genom t ex hunger, néringsbrist, barnarbete och
bristande skolgang, brist pa likarvard och mediciner och brist pa information kring de rittigheter man
faktiskt har som medborgare i ett land. Fér att bryta fattigdomens och utsatthetens onda cirkel och
forstérka insatsernas verkan arbetar Hand in Hand ocksd med bl a:

- Bekdmpning av barnarbete

- Rtten till information, t ex vad giller demokratiska rittigheter, rittighet till utbildning mm
- Forbéttrad hilsa

- Miljoproblem, bl a avfallshantering och anpassning till klimatforandringar

I framforallt Indien genomfors program dér flera av dessa utvecklingsomraden adresseras. I alla
programlénder genomfors, som komplement till arbetet med att utveckla forsérjningsmajligheter, olika
typer av stédjande informationsprogram, allt med sjilvhjalpsgrupperna som plattform. Vanliga teman r
till exempel kvinnors och barns rittigheter, réttighet till utbildning och information, hélsa och miljo.
Informationen och kunskapen stirker individen och héjer hennes status, vilket i sin tur bidrar till en
inkluderande och demokratisk samhillsutveckling. Detta far positiva effekter framforallt for kvinnor.

Samarbetspartners i verksamhetslinderna

Fér implementeringen i félt samarbetar Hand in Hand Sweden med ett antal partnerorganisationer; Hand
in Hand India, Hand in Hand Eastern Africa, Hand in Hand Zimbabwe och Hand in Hand Afghanistan.
Vad giller insamling av medel, programutveckling och expansion av verksamheten samarbetar den
svenska foreningen med Hand in Hand International, med kontor i London.

Hand in Hand Swedens finansiella stdd har under aret gatt till Hand in Hand India som under aret fortsatt
stérka sin ndrvaro i flera indiska delstater, forutom Tamil Nadu, framst Madya Pradesh, Rajastan, Orissa,
Mabharastra och Uttar Pradesh. Stéd har ocks4 getts till Hand in Hand Eastern Africa (Kenya) och Hand
in Hand Zimbabwe,

Hand in Hand Sweden miiter resultaten varje manad vad giller antalet bildade sjdlvhjélpsgrupper, trinade
kvinnor/mén, startade foretag, skapade jobb, barn i skola, hilsoinsatser mm. Resultaten publiceras pa
Hand in Hand Swedens hemsida och via email i ett méanatligt nyhetsbrev till donatorer och andra
intressenter.

Samarbetspartners i Sverige

Hand in Hand Swedens arbete med samarbetspartners inom leverantdrsledet har under aret
vidareutvecklats. Viktiga samarbetspartners dr Dagens Industri, kommunikationsbyran Gullers,
produktionsbyrén Blomqvist & Co, e-post foretaget Ungapped och digitala byrén Hiroy, vilka alla bidrar
med tjénster pro bono. Samarbetena med dessa partners utvecklas I6pande och under éret har t ex Hand
in Hands arbete belysts i flera uppmirksammade artiklar i Dagens industri. Samtliga samarbeten har stor
betydelse for verksamhetens utveckling och bidrar till att halla omkostnaderna pa lag niva.

Sedan flera 4r sker ocksé samarbeten pd givarsidan som t ex med Svenska PostkodLotteriet,
Lakarmissionen, God El och God Fond. Denna typ av avtal med foretag och organisationer 4r
betydelsefulla, dels for att géra Hand in Hands arbete mer ként, dels for de ekonomiska bidrag som dessa
samarbeten ger,

Positiv uppmérksamhet och viixande intresse kring Hand in Hands verksamhet har lett till manga
forfragningar om medverkan i olika sammanhang, Féretriidare for Hand in Hand har under aret gjort ett
stort antal presentationer for olika malgrupper i syfte att sprida information om Hand in Hands
verksamhet och visionen om jobbskapande och méjlighet till forsérjning som langsiktig och uthallig
fattigdomsbekidmpning.
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Viisentliga hiindelser under riikenskapsaret

Resultat i Indien

Sedan starten 2004 och fram till december 2017 har 1 618 939 (2016: 1 369 207) kvinnor gatt med i
sjalvhjilpsgrupper och totalt hade 1 709 652 (2016: 1 475 842) féretag startats eller forstirkts. Detta
tillsammans har resulterat i att 2 529 483 jobb skapats sedan Hand in Hand startade sin verksamhet.

Vidare har sedan start 291 818 (2016: 274 524) barn genom Hand in Hands olika program bdrjat i skola
istillet for att arbeta, 3 487 (2016: 3 461) demokraticenter (Citizen Centers) har startats, 782 533 (2016:
664 408) personer har genomgatt hilsoundersdkning och 482 286 (2016: 473 13 1) hushéll har fatt
tillgang till avfallssortering.

Byprojekten, de si kallade ”Village Upliftment Program”, fortsitter att utvecklas som ett program.
Insatserna syftar till genomfora flera integrerade aktiviteter som tex trédning i entreprendiskap, sikerstilla
att alla barn gar i skolan och miljdinsatser i en by. Under aret startades 29 byprojekt i Tamil Nadu,
Madhya Pradesh, Rajasthan och Uttar Pradesh i Indien.

Forum Syd har under flera ar finansierat projekt i Indien som syftar till att stirka civilsamhéllet.
Inom ramen som for Hand in Hand Swedens status som ramavtalspartner till Forum Syd startades projekt
i tva delstater i Indien. Dessa l6per under treérsperioden 2017-2019.

Tillsammans med Likarmissionen bedrivs sedan négra ar ett projekt dér tréining i att ldsa och skriva
kombineras med entreprendrstrining. Projektet har visat sig vara mycket framgangsrikt vad géller
kvinnors sjilvkinsla och forméga att driva ekonomisk verksamhet.

Radiohjdlpen och Anders Sandrews Stiftelse har under aret, liksom tidigare 4r, finansierat projekt till
stéd for barns skolgang och hilsa.

Resultat i dstra Afrika (Kenya)

Verksamheten i Kenya startade 2011, Sedan dess och fram till och med december 2017 har Hand in Hand
Eastern Africa medverkat till att 204 875 (2016: 170 803) personer gétt med i sjalvhjélpsgrupper och 231
315 (2016: 201 292) affirsverksamheter startats eller forstérkts och 309 794 (2016: 267 981) jobb
skapats.

Programmet ”Community Upliftment Program”, har i Kenya fortsatt att utvecklats positivt. Insatserna
syftar till att utbilda och tréina fattiga individer inom ett visst begransat geografiskt omrade, i
entreprendrskap. Under 2017 har 17 nya *Upliftment” projekt startats.

Det av Svenska PostkodLotteriet finansierade specialprojektet ”Youth, Entrepreneurship and
Innovation”, med fokus pa entreprendrskap for ungdomar, har under aret ndtt betydande framgéngar. Bla
besokte fyra unga entreprendrer Sverige under aret for utbildning och inspiration.

[ Kenya, liksom i Indien, bedrivs ett gemensamt projekt med Lakarmissionen som syftar till att integrera
lisa- skriva traning med tréning i entreprendrskap. I Kenya, liksom i Indien, har insatserna visat sig
forstirka varandra och visar pA mycket gott resultat.

Resultat i Zimbabwe

Totalt sedan 2015 och fram till och med december 2017 har Hand in Hand Zimbabwe rekryterat 8 523
(2016: 5 887) personer i sjalvhjdlpsgrupper, startat eller forstarkt 4 909 (2016: 2 738) affirsverksamheter
och skapat 4 771 (2016: 2 317) jobb. Alla siffror frin 2017 inkluderar véra resultat frén Job Creation
Programme och specialprojekt Motiverade och Entreprendriella ungdomar - ledstjarnor for Zimbabwes
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framtid.

Under sommaren 2015 startades “Hand in Hand Zimbabwe Future Trust”, i syfte att vidareutveckla den
verksamhet som startats 2011 genom ett samarbete med We Effect. Under aret har gjorts betydande
investeringar i bl a personal, utbildningsmaterial och IT struktur. Vid en utvérdering som gjordes under
2015 konstaterades att alla trinade grupper inte fatt en komplett triining varfér man under aret arbetat
med béde “gamla” och nystartade grupper. Verksamheten utvecklas positivt men méter pa utmaningar
vad giller brist p& kapital och likviditet i landet, extrem torka p4 manga platser och problem med
transporter och logistik.

Med finansiellt stéd av Svenska PostkodLotteriet och i samarbete med organisationen Star for Life
startdes under 2017 ett projekt i Zimbabwe med syfte att trdna och motivera unga entreprendrer.
Projektet I6per under tre &r.

Hand in Hand Sweden har under aret arbetat titt tillsammans med organisationen i Zimbabwe for att
stédrka deras kapacitet och 6ka deras forméga att pa egen hand skota planering, utférande och uppfdljning
av projekt.

Resultat i Afghanistan

From start 2006 tom december 2017 hade 37 741 (2016: 36 507) personer (bade kvinnor och mén)
rekryterats till sjalvhjilpsgrupper. 31 319 (2016: 26 739) féretag startats och 36 345 (2016: 31 397) jobb
skapats.

Pé grund av sikerhetsldget i Afghanistan stills andra krav p arbetet i filt J4mfort med de andra linder
Hand in Hand verkar i. Hinsyn maste tas till lokala férhallanden och dven om Hand in Hands verksamhet
dr koncentrerad till forhallandevis lugna omraden, frimst Balkh-provinsen, kriivs extra resurser for att
trygga sikerheten for filtpersonalen. Diarmed blir verksamheten mer kostsam i Afghanistan &n i andra
lander.

Hand in Hand Sweden har under 2017 inte skickat nigot finansiellt bidrag till Hand in Hand Afgﬁanistan.

Ovrigt

Utdver ovanstaende kvantitativa nyckeltal foljer Hand in Hand dven fordndringen dver tid genom att
méta ekonomiska och sociala forindringar. Exempel pa detta dr forandrad inkomst, forbéttringar i
levnadsstandard (sasom tillgang till toalett, forbattrad hilsa och husstandard) och kvinnors stéllning i
familjen och samhillet. Flera studier bade interna och externa visar p& dkade inkomster och skad
levnadsstandard for de som deltagit i Hand in Hands utbildningsprogram. Okade resurser liggs pa att
utveckla bra och relevanta métmetoder och indikatorer for att se hur insatserna paverkar individ, familj,
by och samhiille, bade pa lang och kort sikt. Vidare arbetar vi kontinuerligt med att se hur man pa bista
sdtt kan ldra sig av erfarenheter och utvirderingar for att stindigt forbatira och effektivisera insatserna.

Under hésten 2017 lanserades en nyskapande julkampanj med syfte att genom att sélja 200 mindre
andelar i ett avgrinsat projekt i Kajiado County i Kenya. Kampanjen blev lyckosam och projektet 4r
igdng med runt 90 foretag och privatpersoner som andelsigare. Kampanjen fick mycket redaktionellt
utrymme 1 Dagens industri vilket var en bidragande orsak till den lyckosamma insamlingen under slutet
av aret.

™
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Resultat och stéllning

Under &ret har Hand in Hand Sweden i Sverige samlat in ca 66,9 mkr, vilket 4r ca 20,5 % mer dn
foregaende ar. Vi erhdll 3252 donationer (2016: 3 783) varav 2785 donationer (2016: 3397) fran
privatpersoner och 467 donationer (2016: 386) fran foretag/organisationer. Medianbetalningen under
2017 har legat p4 ungefir samma niva som tidigare ar 9 000 kr for foretag och 1 000 kr for
privatpersoner.

Stora enskilda donatorer #r fortsatt viktiga for verksamheten, dédr Svenska PostkodLotteriet dr den enskilt
storsta. Andra betydande donatorer under &ret har varit Forum Syd, Fredrik och Charlotte Osterberg, Erik
Selin, Likarmissionen, Daniel Wellington, Helena Ek Tidstrand, Volati, Gerald Engstrom, Radiohjilpen
och Nordic Capital m fl.

Gavor till Hand in Hand Sweden kommer fran foretag, organisationer, stiftelser och privatpersoner.
Donationer i form av aktieutdelning utgér dven 2017 en substantiell intdkt och uppgick till 3,8 mkr
(2016: ca 2,2 mkr). Nagon systematisk bearbetning av den breda allminheten bedrivs inte, d& det kréver
mer resurser 4n vad foreningen idag forfogar dver. Givetvis tas alla gévor ifrdn allménheten tacksamt
emot.

Flerarsoversikt

Allméinna forutséittningar 2017 2016 2015 2014 2013
Resultat (mkr)

Gavor och bidrag 67,0 55,5 49,4 44,0 35,8
Andamélskostnader 56,0 44.8 48,4 41,5 31,4
Administrations- och insamlingskostnader 5,7 4,8 4.4 4,1 2,9
Eget kapital 24,7 19,5 13,5 16,9 18,3
Ekonomisk stillning

Andamalskostnader/totala intikter (%) 84 81 98 94 88
Adminkostnader/totala intdkter (%) l 2 4 6 5
Admin- och insamlingskostnader/totala intékter (%) 9 8 9 9 8

Féreningens resultat och stillning i dvrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrikning med
tilldggsupplysningar.

Ovrig icke-finansiell information
Hand in Hand #r medlem i Arbetsgivaralliansen och tillimpar kollektivavtal.

Framtida utveckling Hand in Hand

Hand in Hands vision &r en virld utan fattigdom. For att na dit och gora férdndringen bestéende, &r hjilp
till sjalvhjilp av avgérande betydelse. Bestéende fordndring uppnas nar ménniskor och samhéllen har
kapacitet att driva utvecklingen till gagn for dess medborgare. Rittigheten till att kunna forsérja sig
spelar hir en nyckelroll och utgdr fundamentet fér att kunna och orka driva andra fragor. Intresset for
Hand in Hands modell fér hjilp till sjalvhjilp vixer eftersom forskning och erfarenhet visar att lokalt
engagemang och mojlighet att paverka sin egen situation &r nyckeln till utveckling.
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Var malséttning dr att mojliggora for fler fattiga och marginaliserade minniskor att ta sig ur fattigdom.
Pé sikt har Hand in Hand som mélsittning att forbéttra frsdrjningsmajligheterna fr 10 miljoner
kvinnor/mén i virlden.

Hand in Hand Sweden kommer under nirmaste aren stdrka sin insamlingskapacitet, bade genom
personalférstirkning inom insamlingsteamet som arbetar med privata och foretagssidan men dven med
nya institutionella donatorer, frimst i Sverige och ¢vriga Norden.

Forvaltning

Styrelsen
Styrelsen bestar i december 2017 av 8 ledaméter med kompetens fran savil niringsliv som
programutvecklings- och bistandsarbete.

Styrelsen har under aret haft 6 ordinarie styrelseméten inkluderande konstituerande méte.

Valberedning
Valberedningen bestar av 3 personer, som samtliga tidigare p4 olika sitt har varit engagerade i Hand in
Hand Swedens verksamhet och dirigenom kiinner denna vil.

Kansli och personal

Generalsekreteraren leder den dagliga verksamheten. Kansliet bestar i slutet av december 2017 av 17
arbetande personer pa kontoret i Stockholm. 15 av dessa 4r anstillda med 16n, av dessa ir tva
mammalediga och en #r sjukskriven. Dértill arbetar en volontir uppbirande volontirarvode samt en
oavldnad praktikant. I december 2016 arbetade 12 personer pa kontoret, 10 anstillda och 2 volontirer.

For att uppnd kostnadseffektivitet inom Hand in Hand Sweden 4r malet att inte lta administrations- och
insamlingskostnaderna uppgé till mer &n 12 % av insamlade medel. Detta mal har uppnatts. Ar 2017
utgjorde administrations- och insamlingskostnaderna totalt ca 9 % av insamlade medel.

Revisorer
Verksamheten revideras av auktoriserade revisorer hos PWC.

Ovrigt

Hand in Hand Sweden foljer FRIIs kvalitetskod och har upprittat en effektrapport i enlighet med FRIIs
mall for effektrapportering. Denna, liksom 6vriga av FRII kodens stipulerade handlingar, finns
tillgéngliga pa foreningens hemsida.

Hand in Hand innehar 90-konto och star under tillsyn av Svensk Insamlingskontroll. Arets &rsredovisning
dr uppréttad enligt K3s redovisningsregler (vilket &r ett krav frén Svensk Insamlingskontroll).

Hallbarhetsupplysningar

I verksamhetslinderna:

Som ndmnts ovan (sid 1) adresserar Hand in Hand modell direkt flera av de av EN utarbetade mal som
beskrivs i de globala malen for 2030. Férutom Hand in Hand Swedens huvudsakliga fokus pa att minska
fattigdom (mal 1) och bidra till hallbar utveckling arbetar Hand in Hand #ven med foljande mal:

Mal 3, God utbildning for alla - Hand in Hand erbjuder fattiga och marginaliserade kvinnor, mén,
ungdomar och barn entreprendrskapstridning och yrkesutbildning inom for dem relevanta omraden.
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Mal 4, Jimstilldhet - Hand in Hands arbete fokuserar pd kvinnor och pa att ge dem kunskap och verktyg
for att oka sin inkomst, ge dem kunskap om sina rittigheter och ge dem moijlighet att bli sjélvstindiga
och sjilvforsérjande.

Mal 8, Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt - Entreprendrstraning och yrkesutbildning ger
deltagarna kunskap att starta och driva foretag och skapar mojlighet till forsétjning som egenforetagare
eller anstilld och dirmed inflytande &ver sin arbetssituation.

Mal 10, Minskad ojamlikhet - Hand in Hands aktiviteter syftar till att ge fattiga och marginaliserade
individer verktyg for att forbéttra sin stillning bade socialt och ekonomiskt. Vi arbetar dven med att
sprida kunskap i lokalsamhillet och skapar dirmed mojlighet till inflytande for alla medborgare. Genom
vil informerade och engagerade medborgare skapas mer jamlikhet.

Hand in Hand Sweden:

Hand in Hand Sweden strivar efter att vara en organisation med korta beslutsvégar och tydlig intern
kommunikation som omfattar samtliga medarbetare. Férdelningen mellan kvinnor och min #r jimn med
en viss dvervikt pa kvinnor. Personalen erbjuds kontinuerligt kompetensutveckling, efter behov. Hand in
Hand Sweden tillimpar kollektivavtal genom Arbetsgivaralliansen. Arbets- och reseforsdkringar finns for
samtliga anstillda.

Arbetet pa kontoret genomsyras av miljétdnk genom till exempel:

- minimala utskriftsnivaer bade for internt och externt bruk.

- sopsortering av toners, papper, glas, aluminiumburkar och annat &tervinningsbara material.

- minimal energianvindning for datorer, lampor etc.

- boka det mest miljévinliga resesittet och minimera antalet resor utan att detta paverka resultatet
negativt.
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Resultatrikning Not
Verksamhetsintikter 3
Medlemsavgifter

Gévor

Bidrag

Summa verksamhetsintikter

Verksamhetskostnader
Andamalskostnader
Insamlingskostnader
Administrationskostnader
Summa verksamhetskostnader

v
o

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rénteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Avrets resultat

2017-01-01
-2017-12-31

6 900
48 092 988
18 820 585
66 920 473

-56 058 948
4765 437
-942 898
-61 767 283

5153 190
106 355
-761

10S 594

5258 784

5258 785

8 (15)

2016-01-01
-2016-12-31

10 200
39129910
16 332 892
55473 002

-44 825 171
-3 460 164
-1305 680

-49 591 015

5 881 987
125 507
-253

125 254

6 007 241

6 007 241

i
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Balansrikning

TILLGANGAR
Omsiittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Balanserat kapital
Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Skuld erhéllna ej nyttjade bidrag

Upplupna kostnader och forutbetalda intidkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2017-12-31

0
233 489
233 489

44 563 017
44 796 506

44796 506

19 490 804
5258785
24 749 589

128 850
158 023
19358 879
401 165
20 046 917

44 796 506

9 (15)

2016-12-31

17
250 028
250 045

28 027915
28 277 960

28 277 960

13 483 563
6 007 241
19 490 804

534 286
139 434
7533 899
579 537
8 787 156

28 277 960

o

e

4
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Rapport dver fordndringar i eget kapital

Ingiende eget kapital 2016-01-01

Omf6ring arets resultat
Arets resultat

Utgdende eget kapital 2016-12-31

Ingiende eget kapital 2017-01-01

Omf6ring arets resultat
Arets resultat

Utgaende eget kapital 2017-12-31

Balanserat
resultat

16 913 745

-3430 182
0

13 483 563

13 483 563

6 007 241
0

19 490 804

Arets

resultat
-3430 182

3430 182
6 007 241

6 007 241

6 007 241

-6 007 241
5258785

5258 785

Summa
eget kapital

13 483 563

0
6 007 241

19 490 804

19 490 804

0
5258 785

24 749 589

10 (15)
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Noter

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper
Allminna upplysningar

Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen, BENAR 2012:1 (K3) och FRIIs styrande
riktlinjer for arsredovisning. Redovisningsprinciperna dr oforindrade jamfort med foregaende ar.

Intiiktsredovisning

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken féreningen tar emot en tillgang eller en tjénst som har ett virde utan att ge tillbaka
motsvarande virde i utbyte #r en gava eller ett erhdllet bidrag. Om tillgéngen eller tjénsten erhélls ddrfor
att foreningen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om féreningen har en skyldighet att
aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, &r det ett erhallet bidrag. Ar det inget bidrag 4r det en
gava.

Gévor redovisas som huvudregel som intikt nir de erhalls. Gavor av exempelvis aktier, fastigheter och
konst intiktsredovisas vid gavotillfillet. En giva som intéktsforts redovisas antingen som en tillgdng eller
en kostnad beroende pa om gavan forbrukas direkt eller inte. Gavor som organisationen avser att
stadigvarande bruka i verksamheten redovisas som anldggningstillgéngar. Ovriga gavor redovisas som
omsittningstillgangar. Gavor virderas som huvudregel till verkligt vérde. T de fall organisationen ldmnat
en ersittning for att erhalla gdvan minskas gévans virde med ersittningen.

Bidrag redovisas som intikt ndr villkoren for att erhlla bidraget har uppfyllts. Erhéllna bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att técka vissa
kostnader (t.ex. for administration) redovisas samma rékenskapsar som den kostnad bidraget 4r avsett att
ticka. Bidrag som hinfor sig till en anldggningstillging minskar anskaffningsvérdet. FErhéllna bidrag
virderas till det verkliga virdet av den tillging som organisationen fétt eller kommer att fa.

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for medlemskap i foreningen. Medlemsavgifter redovisas vid
inbetalning fran medlemmen och intéktsredovisas vid erhdllandet.

Kostnadsredovisning

Andamalskostnader

Som #ndamalskostnader klassificeras sidana kostnader som har direkt samband med att uppfylla
foreningens syfte och/eller stadgar. Andamalskostnader bestar av medel som skickats till Hand in Hand
Indien, Hand in Hand Seed (Indien), Hand in Hand Zimbabwe Future Trust och Hand in Hand Ostra
Afrika (Kenya). Nir givaren si angivit dr medlen knutna till specifika projekt

och mottagare (t ex byprogram).

Aven kostnader for personal, resor, revision m m som dr direkt hdnforbara till indamalet har
klassificerats som dndamalskostnad i enlighet med riktlinjer fran Svensk Insamlingskontroll

N
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Insamlingskostnader
Med insamlingskostnader menas direkta kostnader for insamlingsarbete gentemot organisationer,
stiftelser, foretag och allménheten, sisom kampanjer, trycksaker och 16n for insamlingspersonal.

Administrationskostnader
Administrationskostnader 4r sddana kostnader som behévs for att driva foreningens verksamhet.

Leasing
Alla Hand in Hands leasingavtal redovisas som operationella, d.v.s. leasingavgiften (inklusive
forsta forhojd hyra) redovisas linjért Gver leasingperioden.

Ersdttningar till anstillda
Lépande ersittningar till anstéllda i form av [6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsfors i
takt med att de anstéllda utfor tjsnster.

Tillgangar och skulder

Fordringar

Fordringar med forfallodag mer n 12 manader efter balansdagen redovisas som anldggningstillgingar,
dvriga som omsittningstillgdngar. Fordringar upptas till det belopp som efter individuell bedémning
beriknas bli betalt. Féreningen har under &ret inte haft négra anliggningstillgdngar, principen for
aktivering av anliggningstillgdngar 4r de som Sverstiger halvt prisbasbelopp.

Skuld for erhillna ef nyttjade bidrag
I de fall organisationen erhallit bidrag men dnnu inte uppfyllt villkoren redovisas en skuld.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar

Hand in Hand Sweden gor uppskattningar och bedémningar om framtiden, De uppskattningar for
redovisningsédndamal som blir f5ljden av dessa kommer, definitionsmissigt, sillan att motsvara det
verkliga resultatet.
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Not 3 Insamlade medel

13 (15)

2017 2016
Gavor som redovisats i resultatrikningen
Insamlade medel
Allménheten 14 922 169 20284 514
Foretag 20435 818 8960 128
Svenska Postkodlotteriet 7 000 000 7 000 000
Organisationer och stiftelser 5735 000 2 885 268
Summa 48 092 987 39129910
Bidrag som redovisats som intikt
Insamlade medel
Radiohjdlpen 1250 000 2 300 000
Likarmissionen 3 875 000 5062 500
Svenska Postkodlotteriet 7 175 020 6 608 450
Summa 12 300 020 13 970 950
Offentliga bidrag
Forum Syd 6 520 565 2361942
Summa 6 520 565 2 361 942

Gavor som inte redovisats i resultatriikningen

Under aret har ett antal personer arbetat pa volontir basis. Volontirarbetet har uppgétt till ca 1,5
heltidsanstilld. Vidare har Hand in Hand Sweden utan kostnader vid flera tiliféllen erhéllit
annonsutrymme i Dagens Industri. PR byran Gullers Grupp, digitalbyrdn Hiroy, produktionsbyra
Blomgvist och Co och e-postforetaget Ungapped har under 2017 erbjudit helt eller delvis rabatterade
tjdnster.

Totala insamlade medel bestar av foljande

Géavor som har redovisats i resultatrakningen 48 092 987 39129910
Bidrag som redovisats som intékt (exkl. offentliga bidrag) 12300 020 13970 950
Summa insamlade medel 60 393 007 53100 860

Not 4 Leasingavtal
Foreningen Hand in Hand hyr sin kontorslokal. Avtalet om lokalhyra pa Nybrogatan 34 kan ségas upp
med 6 méanaders varsel. Kostnadsforda hyror 2017 uppgér till 891 396 kr (674 250 kx).

Framtida hyror forfaller till betalning enligt féljande:

2017 2016
Tnom ett ar 441 978 421302
441 978 421 302

=
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Not S Anstiillda och personalkostnader

Medelantalet anstillda
Kvinnor
Min

Liner och andra erséttningar samt sociala kostnader
inklusive pensionskostnader

Generalsekreterare*

Ovriga anstillda

Sociala kostnader
(varav pensionskostnader)

Totala I6ner, andra ersiittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Kinsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i styrelsen

Andel mén i styrelsen

Styrelsen erhéller ingen erséttning.

2017

12

171 000
4245908

1 665 138
(233 203)

6 082 046

45 %
55%

14 (15)

2016

[\ REN |

144 000
3274592

1296 817
(177 516)

4 715 409

43 %
57%

*Generalsekreteraren erhéller enbart ersittning om 14 250 ki/ménad. Ingen pensionsavsittning eller
andra forméner utgar. Det finns inga Sverenskommelser om avgingsvederlag.

Not 6 Andamalskostnader

Andamalskostnader 2017 pa 56 058 948 kr (44 825 171 kr) fordelas enligt nedan.

Overforda medel

Hand in Hand Indien

Hand in Hand Seed Indien

Hand in Hand Zimbabwe Future Trust
Hand in Hand Ostra Afrika (Kenya)
Ovriga #ndamalskostnader (senot 1)

Not 7 Skuld erhillna ej nyttjade bidrag

2017

21079 472
2,235 000
11200 149
15615 817
5928510
56 058 948

2016

24762 309
150 000
5995195
10 259 146
3658 521
44 825171

Posten bestar av skulder avseende fem projekt finansierade av Postkodlotteriet. Belopp 38 964 kr avser
projekt i Indien med Hall Sverige Rent. Belopp 1 225 829 kr avser projekt Halsa i Indien och 2 117 466
kr avser projekt i Kenya. 3 976 620 kr projekt Star for Life i Zimbabwe och belopp 12 000 000 kr

Environment as business i Kenya.
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Not 8 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter
Revisionskostnader
Bokslutsarvode

Ovriga poster

2017 2016
113 455 143 164
35648 44 982
48 000 48 000
18 000 18 000
186 062 325391
401 165 579 537

Not 9 Viisentliga hiindelser efter rikenskapsarets slut
Richard Nordstrém kommer att bli Hand in Hand Swedens nya generalsekreterare fran 1 februari 2018.

Stockholm 2018-¢ %~ 1 ¢

Richard N01dst1 Om
neralsekreterare

Charlotte Bohman
Ordférande

%4 //w/%/; VZ”// 7

Sunit Mehrotra yd Ande1s dersson”
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L damot

Claire Rosvall

Ledamot
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Charlotte Osterberg
Ledamot

Min revisionsberittelse har limnats 2018- 8% ~16
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Jonas Grahn
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till &rsmotet i Féreningen Hand in Hand Sweden, org.nr 814000-8643

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Féreningen Hand in Hand Sweden {or &r 2017.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med rsredovisningslagen och ger en i alla
visentliga avseenden réttvisande bild av foreningens finansiella stéllning per den 31 december 2017 och av dess
finansiella resultat for aret enligt rsredovisningslagen. Férvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens Gvriga delar.

Jag tillstyrker darfor att Arsmétet faststéller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt dessa standarder beskrivs nérmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till
foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillréckliga och indamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och generalsekreterarens ansvar

Det #r styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en
rittvisande bild enligt 4rsredovisningslagen. Styrelsen och generalsekreteraren ansvarar dven for den interna
Kkontroll som den bedémer &r nédvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller ndgra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pd fel.

Vid upprittandet av &rsredovisningen ansvarar styrelsen och generalsekreteraren for bedémningen av
foreningens formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka form3gan att fortsitta verksamheten och att anvédnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och generalsekreteraren avser att likvidera féreningen, upphora
med verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pd fel, och att limna en revisionsberittelse
som innehaller mina uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad av sikerhet, men 4r ingen garanti for att en
revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéicka en vésentlig felaktighet
om en sidan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror
pé oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifrin dessa rigsker
och inhimtar revisionsbevis som #r tillrickliga och Aindama&lsenliga for att utgéra en grund for mina
uttalanden, Risken fér att inte uppticka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre &n for
en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstielse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min
revision for att utforma granskningsitgirder som 4r limpliga med hénsyn till omstindigheterna, men
inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

o  utvirderar jag limpligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens och
generalsekreterarens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

o  drarjag en slutsats om limpligheten i att styrelsen och generalsekreteraren anvinder antagandet om
fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Jag drar ocks3 en slutsats, med grund i de inhdmtade







revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon vésentlig osdkerhetsfaktor som avser s&dana héndelser
eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om féreningens formaga att fortsatta verksamheten.
Om jag drar slutsatsen att det finns en visentlig osiikerhetsfaktor, maste jag i revisionsberéttelsen fésta
uppmirksamheten pé upplysningarna i rsredovisningen om den visentliga osikerhetsfaktorn eller, om
sadana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsredovisningen. Mina slutsatser baseras
p4 de revisionsbevis som inh&mtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida
hiindelser eller forh&llanden gora att en forening inte lingre kan fortsétta verksamheten.

o  utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i rsredovisningen, ddribland
upplysningarna, och om arsredovisningen terger de underliggande transaktionerna och hindelserna pd
ett sitt som ger en rittvisande bild.

Jag méaste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inrikining samt tidpunkten
for den. Jag méste ocks3 informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utéver min revision av drsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Foreningen
Hand in Hand Sweden f6r ar 2017,

Jag tillstyrker att foreningsstdimman beviljar styrelsens ledam&ter ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag r oberoende i férhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och indamé&lsenliga som grund for mitt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt m3l betriffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot i nagot visentligt
avseende foretagit nigon &tgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sikerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvéinder jag professionellt omdéme och har en

professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig framst p&

revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras P& min professionella

beddmning med utgingspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pé sddana

atgarder, omraden och forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dir avsteg och Gvertrédelser skulle

ha sirskild betydelse for foreningens situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag,
_vidtagna tgirder och andra férhallanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den 10 april 2018
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Jonas Grahn
Auktoriserad revisor







